"TUTUSTU TYOELAMAAN JA TIENAA" -kesaharjoitteluohjelma kou-
lulaisille koskeva ohjeistus

Keséaharjoitteluohjelman tavoitteet

Yksityisten palvelualojen ja muun yritystoiminnan menestyminen on yhteiskun-
nan hyvinvoinnille valttamatonta. Tydelaman merkityksen ja toimintatapojen ym-
martadminen nuorten keskuudessa on tarkeaa.

Peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten, TUVA ja TELMA-koulutuksiin osallistu-
vien seka lukiolaisten omakohtainen kokemus ja tutustuminen yritystoimintaan
kesatydn muodossa on osoittautunut hyvéksi tavaksi parantaa nuorten tiedon-
saantia, ammatillista suuntautumista seka mielikuvia yritystoiminnasta ja tyoela-
masta.

Apteekkien tyonantajaliitto ja Palvelualojen ammattiliitto haluavat omalta osal-
taan tukea peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten, TUVA ja TELMA-koulutuksiin
osallistuvien seka lukiolaisten mahdollisuuksia tutustua tyéeldmaan "Tutustu tyo-
elaméaén ja tienaa" -kesaharjoitteluohjelman puitteissa. Harjoitteluohjelman tar-
koituksena on, etta koululaiset, jotka aikaisemmin eivat ole olleet tydssa aptee-
kissa, saisivat omakohtaista kokemusta apteekin toiminnasta, tyotehtavista, hen-
kilostérakenteesta, yhteistydémuodoista ja alan tarjoamista mahdollisuuksista
seka tarjota ohjatusti koululaisille sopivaa kaytannén tyota.

"Tutustu ty6elamaan ja tienaa" -mallilla ei ole tarkoitus vahentda apteekkien tar-
joamaa tavanomaista kesatyota ja harjoittelumahdollisuuksia. Naméa kesaharjoit-
telijat eivat mydskaan voi olla olennainen osa apteekkitoiminnassa tarvittavaa
henkilostba. Osapuolet pitavat tarkeana, ettéd alan opiskelijoille voitaisiin tarjota
kesatyopaikkoja.

Sopimusmaaraykset

Kaksi viikkoa (kymmenen tydpaivaa) kestavan kesaharjoitteluohjelman yhdenjak-
soinen ty6suhde voidaan sijoittaa 1.6. - 31.8 véliselle ajalle.

Tyo6vuoron tulee olla yhdenjaksoinen ja se tulee sijoittaa maanantaista perjantai-
hin kello 8.00-18.00 valiselle ajalle. Paivittdinen tybaika on enintdén 6 tuntia.

Kesalla 2024 "Tutustu tydelamaan ja tienaa” -kesaharjoitteluohjelman suorittami-
sesta maksetaan kertakaikkisena palkkana lomakorvauksineen 395 euroa.

Tapaturmavakuutus- ja ryhmahenkivakuutusmaksu maksetaan kaiken ikaisista
harjoittelijoista, tydnantajan sairausvakuutusmaksu 16 vuoden ian tayttamista
seuraavan kalenterikuukauden alusta, tyottomyysvakuutusmaksu 17 vuoden ian
tayttamista seuraavan kalenterikuukauden alusta ja TyEL-maksu 18 vuoden ian
tayttdmista seuraavan kalenterikuukauden alusta alkaen.

Kesaharjoitteluohjelman mukainen tydsuhde lyhent&é vastaavasti mahdollisuutta
maksaa ko. koululaiselle tybehtosopimuksen mukaista koululaispalkkaa.

Keséharjoitteluohjelman paatteeksi koululaiselle varataan tyéaikana mahdolli-
suus vastata liittojen tekemaan palautekyselyyn. Ty6paikkojen perehdyttéjien toi-
votaan my@s vastaavan palautekyselyyn.



Palautekyselyn tuloksia tarkastellaan liittojen vuosittain lokakuun loppuun men-
nessa ja tuloksia hyddynnetdén ohjelman jatkosta paatettédessa.

Kesaharjoitteluohjelman siséalto

Tybhonotto

Keséharjoitteluohjelma ja siihen siséltyva perehdyttaminen ja opastus tulee laatia
siten, ettd koululainen voi suorittaa tyonsa turvallisesti ja han saa mahdollisim-
man kattavan kuvan apteekin toiminnoista. Harjoitteluaikana koululaiselle selvite-
taan tyOopaikan siséiset toimintatavat ja eri tyotehtavat.

Harjoitteluaikana yritystoimintaan tutustumisen ja erilaisten tdiden teettdmisen
tulee olla tasapainossa. Harjoitteluohjelman suunnittelussa hyddynnetéaéan aptee-
kin omia perehdyttamismalleja.

"Tutustu tybelamaan ja tienaa" -kesaharjoitteluohjelman toteuttaminen
apteekeissa ei ole ristiriidassa tydsopimuslain ja voimassa olevien sopi-
musten tyévoiman vahentamista tai takaisinottoa taikka lisatyon tarjoa-
mista osa-aikatyontekijoille koskevien maaraysten kanssa. Tydsuh-
teessa tulee huomioida my6s mita laissa nuorista tydntekijoista saade-
taan.

Tama ei kuitenkaan saa merkité sita, etta koululaisten tytépanoksella korvattai-
siin lomautettujen, irtisanottujen toita. Koululaisten tydpanoksella ei ole my6s-
k&an tarkoitus heikentda osa-aikatyontekijdiden asemaa.

Koululaisten keséaharjoitteluohjelman onnistunut toteuttaminen edellyttda hyvaa
yhteisty6td apteekin johdon ja henkiloston edustajan kanssa. Kesaharjoittelijoi-
den perehdyttdjalle varataan riittavasti aikaa tehtavan hoitamiseen.

Korostamme ko. koululaisten ty6hénotossa seuraavaa:
1. Tybhonotossa noudatetaan apteekin tavanomaisia tydhonottotapoja.

2. Sopimuksen piiriin kuuluvat ne peruskoululaiset, kymppiluokkalaiset,
TUVA ja TELMA-koulutuksiin osallistuvat seka lukiolaiset, jotka aikaisem-
min eivat ole olleet tydssa apteekissa lukuun ottamatta mahdollisia aikai-
sempia vastaavia tutustumisjaksoja.

3. Koululaisella voi olla ainoastaan yksi tdmé&n sopimuksen mukainen tutus-
tumisjakso 1.6.- 31.8. samassa apteekissa.

4. Liitot ovat tehneet sopimuspohjan, jota ne suosittelevat kayttamaan ta-
man sopimuksen mukaisissa tydsuhteissa (liite).



