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Lönehöjningar till farmaceutisk personal från 1.10.2015 

A. Individuella löner  
  
De individuella månadslönerna och timlönerna till arbetstagare på 
apotek höjs med 0,4 % från 1.10.2015. 
 
B. Tabellönerna  
 
De tabellöner som träder i kraft från 1.10.2015 finns på sidan 61 i 
kollektivavtalet liksom i slutet av dessa anvisningar. De har höjts 
med 0,4 %. Enligt punkt  A ska den höjda lönen vara minst lika stor 
som den nya tabellönen.  
 
Minimimånadslönen till deltidsanställd arbetstagare bestäms enligt 
proportionen mellan den avtalade genomsnittliga veckoarbetstiden 
och 38 timmar 20 minuter beräknat på tabellönen. Divisorn är 38,33. 
 
Minimilönen till en arbetstagare med timlön fås så att den nya 
tabellönen divideras med divisorn 160. 
 
C. Hur höjningen räknas ut 
 
Höjningen räknas ut på den individuella lönen. Med detta avses den 
totallön som regelbundet varje månad betalas till arbetstagaren. 
Den individuella lönen omfattar månadslönen och individuella samt 
uppgiftsrelaterade tillägg i euro jämte apotekspott.   
 
Det procentuella individuella eller det uppgiftsrelaterade tillägget 
(t.ex. tabellönen + 10 %) behandlas separat. Tillägget räknas ut på 
den nya tabellen med tidigare procent.  
 
Flera arbetstagare har en individuell lön som är högre än 
tabellönen. Den kan vara en ”klumpsumma” t.ex. 2 000 euro 
(tabellönen 1760 euro) eller 1 760 euro (=tabellönen) + 240 euro i 
individuellt tillägg. I vartdera fallet är arbetstagarens individuella lön 
2 000 euro, på vilket höjningen om 0,4 % räknas ut. På samma sätt 
behandlas de apotekspotter som verkställts tidigare år, de höjs 
också med den generella höjningen som en del av den individuella 
lönen.  
 
 
 
 
 



D. Arbetstidstillägg från 1.10.2015 
 
Arbetstidstilläggen höjs från 1.10.2015 med 0,4 %. Kvällstillägget är 
3,56 euro per timme, lördags- och helgaftonstillägget är 3,81 euro 
per timme och nattillägget 4,55 euro per timme. 
 
 
 
 

 LÖNER TILL ARBETSTAGARE PÅ APOTEK FRÅN 1.10.2015, EURO/MÅNAD   
 
 Lönegrupp  Tjänsteår (första, fjärde året osv.) 
 
  1 året 4 året 7 året   9 året    
    
 I 1 578 1 650 1 710 1 781   
 II 1 625 1 697 1 759 1 829  
 III 1 685 1 760 1 823 1 897  
 IV 1 793 1 867 1 934 2 001  
 
 
 

  Timlönen fås så att man dividerar den motsvarande tabellönen till en heltidsanställd med 
 talet 160. 

  
 

 Från 1.10.2015 

 Timlön till städare som 
 arbetar under 20 timmar/vecka 10,64 €/timme 
 Skolelev   1 138 €/månad 
 Bud   1 300 €/månad 
 Praktikant i lönegrupp II  1 381 €/timme 
 Läkemedelsarbetstagar- och  
 läkemedelsteknikerelev  1 382 €/timme  
 
 
 Arbetstidstillägg från 1.10.2015: 
 Kvällstillägg   3,56 €/timme 
 Lördags- och helgaftonstillägg 3,81 €/timme 
 Nattillägg   4,55 €/timme  
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