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Lasna Apteekkien tydnantajaliiton ja Palvelualojen ammattiliitto PAM:n edustajat

Asia Sopimus "Tutustu tydelamaan ja tienaa” -kesaharjoitteluohjelmasta vuonna

2017

Apteekkien tydnantajaliitto ja Palvelualojen ammattiliitto PAM haluavat
omalta osaltaan tukea peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten ja lukiolais-
ten mahdollisuuksia tutustua tyéelamaan "Tutustu tydelamaan ja tienaa" -
kesaharjoitteluohjelman puitteissa. Ohjelman tarkoituksena on, etta koulu-
laiset saavat omakohtaista kokemusta apteekkien toiminnasta, niissa esiin-
tyvista eri tyotehtavista, henkilostorakenteesta, yhteistydbmuodoista ja alan
tarjoamista mahdollisuuksista seka tarjota koululaisille sopivaa kaytannon

tyota.

Taman vuoksi osapuolet ovat sopineet seuraavaa:

1.

Jaljempana olevat maaraykset koskevat peruskoululaisia, kymppi-
luokkalaisia, ja lukiolaisia, joiden tydsuhde perustuu "Tutustu tyo-
elamaan ja tienaa" - kesaharjoitteluohjelmaan.

Kaksi viikkoa tai kymmenen tyopaivaa kestavan kesaharjoitteluohjel-
man mukainen tydsuhde voidaan sijoittaa ajalle 1.6. - 31.8.2017.

Tyovuoron tulee olla yhdenjaksoinen ja se tulee sijoittaa maanan-
taista perjantaihin kello 8.00 — 18.00 valiselle ajalle. Paivittainen tyo-
aika on enintaan 6 tuntia.

"Tutustu tydelamaan ja tienaa” -kesaharjoitteluohjelman suoritta-
misesta maksetaan kertakaikkisena palkkana lomakorvauksineen
355 euroa vuonna 2017.

Voimassa olevan tydehtosopimuksen palkkoja, palkanmaaraytymis-
perusteita ja muita rahanarvoisia etuja koskevia maarayksia ei sovel-
leta niihin peruskoululaisiin, kymppiluokkalaisiin ja lukiolaisiin, joiden
tydsuhde perustuu tassa poytakirjassa tarkoitettuun kesaharjoitte-
luohjelmaan.

Ennen kesaharjoitteluohjelman kaynnistamista, tulee se kayda lapi

henkiloston edustajan kanssa. Tyonantaja ilmoittaa hanelle kirjalli-

sesti kesaharjoitteluohjelman mukaisten harjoittelijoiden nimet seka
harjoittelupaikat ja — ajankohdat.



7. Kesaharjoitteluohjelman paatteeksi koululaiselle varataan tydaikana
mahdollisuus vastata liittojen tekemaan palautekyselyyn. TyOpaikko-
jen perehdyttdjien toivotaan myos vastaavan palautekyselyyn.

8. Palautekyselyn tuloksia tarkastellaan liittojen valillda 31.10.2017
mennessa. Koululaisten ja perehdyttajien kokemuksia hyodynnetaan
kesaharjoitteluohjelman mahdollisesta jatkosta paatettaessa.

9. Osapuolten valinen yhteinen ohjeistus on osa tata poytakirjaa.

APTEEKKIEN TYONANTAJALITTO ry  PALVELUALOJEN AMMATTILIITTO PAM ry



ASIA: "TUTUSTU TYOELAMAAN JA TIENAA" -kesiharjoitteluohjelma
koululaisille v. 2017, ohjeistus

Kesaharjoitteluohjelman tavoitteet

Yksityisten palvelualojen ja muun yritystoiminnan menestyminen on
yhteiskunnan hyvinvoinnille valttamatonta. Tyoelaman merkityksen ja toi-
mintatapojen ymmartaminen nuorten keskuudessa on tarkeaa.

Peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten ja lukiolaisten omakohtainen
kokemus ja tutustuminen yritystoimintaan kesatyon muodossa on osoit-
tautunut hyvaksi tavaksi parantaa nuorten tiedonsaantia, ammatillista
suuntautumista seka mielikuvia yritystoiminnasta ja tyoelamasta.

Apteekkien tyonantajaliitto ja Palvelualojen ammattiliitto haluavat omalta
osaltaan tukea peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten ja lukiolaisten
mahdollisuuksia tutustua tyoelamaan "Tutustu tydelamaan ja tienaa" -
kesaharjoitteluohjelman puitteissa. Tutustumisen tarkoituksena on, etta
koululaiset, jotka aikaisemmin eivat ole olleet ty0ssa apteekissa, saisivat
omakohtaista kokemusta apteekin toiminnasta, tyétehtavista, henkilosto-
rakenteesta, yhteistybmuodoista ja alan tarjoamista mahdollisuuksista se-
ka tarjota ohjatusti koululaisille sopivaa kaytannon tyota.

"Tutustu tyéelamaan ja tienaa" -mallilla ei ole tarkoitus vahentaa apteekki-
en tarjoamaa tavanomaista kesatyota ja harjoittelumahdollisuuksia. Nama
kesaharjoittelijat eivat mydskaan voi olla olennainen osa apteekkitoimin-
nassa tarvittavaa henkilostoa. Osapuolet pitavat tarkeana, etta alan opis-
kelijoille voitaisiin tarjota kesatyopaikkoja.

Sopimusmaaraykset

Kaksi viikkoa tai kymmenen tyopaivaa kestavan kesaharjoitteluohjelman
mukainen tyosuhde voidaan sijoittaa ajalle 1.6. - 31.8.2017.

Tyovuoron tulee olla yhdenjaksoinen ja se tulee sijoittaa maanantaista
perjantaihin kello 8.00 — 18.00 valiselle ajalle. Paivittainen tydaika on
enintaan 6 tuntia.

"Tutustu tydeldamaan ja tienaa” -kesaharjoitteluohjelman suorittamisesta
maksetaan kertakaikkisena palkkana lomakorvauksineen 355 euroa
vuonna 2017.

Tapaturmavakuutus- ja ryhmahenkivakuutusmaksu maksetaan kaiken
ikaisista harjoittelijoista, tydnantajan sairausvakuutusmaksu 16 vuoden
ian tayttamista seuraavan kalenterikuukauden alusta, ty6ttomyysvakuu-
tusmaksu 17 vuoden ian tayttamista seuraavan kalenterikuukauden alus-
ta ja TyEL-maksu 18 vuoden ian tayttamista seuraavan kalenterikuukau-
den alusta alkaen.



Kesaharjoitteluohjelman mukainen tydsuhde lyhentaa vastaavasti mah-
dollisuutta maksaa ko. koululaiselle tydehtosopimuksen mukaista koulu-
laispalkkaa.

Kesaharjoitteluohjelman paatteeksi koululaiselle varataan ty6aikana mah-
dollisuus vastata liittojen tekemaan palautekyselyyn. Tyopaikkojen pereh-
dyttajien toivotaan myds vastaavan palautekyselyyn.

Palautekyselyn tuloksia tarkastellaan liittojen valilla 31.10.2017 mennes-
sa. Koululaisten ja perehdyttajien kokemuksia hyodynnetaan kesaharjoit-
teluohjelman mahdollisesta jatkosta paatettaessa.

Kesaharjoitteluohjelman sisalto

Kesaharjoitteluohjelma ja siihen sisaltyva perehdyttaminen ja opastus
tulee laatia siten, etta koululainen voi suorittaa tyonsa turvallisesti ja han
saa mahdollisimman kattavan kuvan apteekin toiminnoista. Harjoitteluai-
kana koululaiselle selvitetaan tyOpaikan sisaiset toimintatavat ja eri tyo-
tehtavat.

Harjoitteluaikana yritystoimintaan tutustumisen ja erilaisten téiden teetta-
misen tulee olla tasapainossa. Harjoitteluohjelman suunnittelussa hyo-
dynnetaan apteekin omia perehdyttamismalleja.

"Tutustu tyéelamaan ja tienaa" -kesaharjoitteluohjelman toteut-
taminen apteekeissa ei ole ristiriidassa tydsopimuslain ja voimas-
sa olevien sopimusten tydvoiman vahentamista tai takaisinottoa
taikka lisatyon tarjoamista osa-aikatyontekijoille koskevien maa-
raysten kanssa.

Tama ei kuitenkaan saa merkita sita, etta koululaisten tydpanoksella
korvattaisiin lomautettujen, irtisanottujen toita. Koululaisten tydpanoksel-
la ei ole myOskaan tarkoitus heikentaa osa-aikatyontekijdiden asemaa.

Koululaisten kesaharjoitteluohjelman onnistunut toteuttaminen edellyttaa
hyvaa yhteistyota apteekin johdon ja henkiloston edustajan kanssa. Ke-
saharjoittelijoiden perehdyttajalle varataan riittavasti aikaa tehtavan hoi-
tamiseen.

Tyohonotto

Korostamme ko. koululaisten tydhdénotossa seuraavaa:

1. Tybhonotossa noudatetaan apteekin tavanomaisia tyo-
honottotapoja.



Sopimuksen piiriin kuuluvat ne peruskoululaiset, kymppiluokkalai-
set ja lukiolaiset, jotka aikaisemmin eivat ole olleet tydossa aptee-
kissa lukuun ottamatta mahdollisia aikaisempia vastaavia tutustu-
misjaksoja.

Koululaisella voi olla ainoastaan yksi taman sopimuksen mukainen
tutustumisjakso 1.6. — 31.8.2017 samassa apteekissa.

Liitot ovat tehneet sopimuspohjan, jota ne suosittelevat kayttamaan
taman sopimuksen mukaisissa tyosuhteissa (liite).



Liite

"Tutustu ty6eldamaan ja tienaa” —kesaharjoitteluohjelman mukainen sopimus

Tybnantaja

Harjoittelija

Suku- ja etunimet Henkildtunnus

Osoite

Postinumero Postitoimipaikka

Pankkitili

Tehtava

Tyon suorittamispaikka

Tyodsopimuksen kestoai-
ka

Kaksi viikkoa (kymmenen tyopaivaa) kestavan kesaharjoitteluohjelman
mukainen yhdenjaksoinen tydsuhde voidaan sijoittaa 1.6. - 31.8. viliselle
ajalle vuonna 2017.

Kesdharjoitteluohjelman
tavoite

Ohjelman tarkoituksena on, etta koululaiset saavat omakohtaista koke-
musta apteekkien toiminnasta, niissa esiintyvista tyotehtavista, henkilosto-
rakenteesta, yhteistydmuodoista ja alan tarjoamista mahdollisuuksista
seka tarjota koululaisille sopivaa kdytannon tyota.

Saannollinen tyodaika

Paivittainen tydaika on enintdan 6 tuntia.
Tyovuorot ovat yhdenjaksoisia ja ne sijoitetaan maanantaista perjantaihin
kello 8.00 - 18.00 valiselle ajalle.

Palkka

"Tutustu ty6elamaan ja tienaa" -kesaharjoitteluohjelman suorittamisesta
maksetaan kertakaikkisena palkkana lomakorvauksineen 355 euroa vuonna
2017. Kertakaikkinen palkka sisaltaa tutustumisjaksolta kertyneen loma-
korvauksen seka kaikki muut tydehtosopimuksen mukaiset rahanarvoiset
etuisuudet.

Muut ehdot

Ty6ehtosopimuksen palkkoja, palkan maardaytymisperusteita ja muita
rahanarvoisia etuja ei sovelleta koululaisiin. “Tutustu tyoeldamaan ja
tienaa”-kesaharjoittelusopimuksen ovat solmineet Apteekkien tydnantaja-
liitto ry ja Palvelualojen ammattiliitto PAM ry.

Allekirjoitukset

Tata sopimusta on tehty kaksi samansisaltoista kappaletta, yksi kummalle-
kin sopijapuolelle.

/ /2017

Ty6nantajan edustajan allekirjoitus Tyontekijan / alle 15-vuotiaan
huoltajan allekirjoitus




